Non sai come
trovare una colf
o badante
adatta alle tue
esigenze?

Presso le sedi
dellANOLF trovi
elenchi di donne
straniere che offrono la
propria attivita di
lavoratrici domestiche
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Oltre Le Frontiere
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Via Corridoni 36
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Fax: 050 29467
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Hai bisogno
di una colf o
badante
straniera !

Ecco come
e cosa fare




ASSUNZIONE DI UNA COLF O BADANTE STRANIERA:
COSA BISOGNA FARE

L'assunzione di un lavoratore o di una lavoratrice domestico/a extracomunitario/a, il suo mantenimento, la ces-
sazione di questo rapporto di lavoro comportano una serie di adempimenti che occorre conoscere e realizza-
re. Tali adempimenti sono a tutela sia del lavoratore sia del datore di lavoro.

Suggeriamo di rivolgersi alle sedi dellANOLF pisano (v. riquadro) per godere della consulenza e dell'assistenza
per questo tipo di adempimenti (compilazione della modulistica e - ove possibile - della trasmissione diretta agli
uffici competenti).

Riportiamo di seguito la procedura di cui facciamo uso.

Documenti occorrenti

per il datore di lavoro

e fotocopia documento identita in corso di validita;

e fotocopia del codice fiscale (opzionale, meglio se c'¢);
per i lavoratore o la lavoratrice

e fotocopia passaporto;

o fotocopia permesso o carta di soggiorno;

o fotocopia del codice fiscale (opzionale, meglio se c'¢);

Assunzione

e Datore di lavoro e lavoratore/lavoratrice devono sottoscrivere congiuntamente un "contratto di assunzio-
ne". E' possibile predisporre tale contratto con l'aiuto degli operatori ANOLF presso le nostre sedi.

e Contestualmente va fatta la denuncia all'NAIL tramite |'apposito modulo. Alla voce "Posizione ass. ditta" va
messo il codice 99999999. La denuncia Puo essere inviata via fax al numero verde riportato nel modulo.

e Sempre contestualmente va compilata la denuncia all'NPS (mod. LD09). Occorre allegare i documenti ri-
portati nella sezione DOCUMENTI OCCORRENTI, insieme a copia della denuncia all'INAIL. La denuncia
all'NPS puo essere inoltrata al competente INPS anche tramite il patronato INAS presso le sedi CISL
(occorre allegare copia della denuncia all'INAIL).

e Occorre inviare a Questura, Prefettura e Direzione Provinciale del Lavoro (suggeriamo per fax) la dichiara-
zione di assunzione. A tal fine ci si puo servire del modello da noi predisposto.

¢ Infine occorre - entro 5 giorni dall'instaurazione del rapporto di impiego - recarsi alla piu vicino Centro per
I'lmpiego per la consegna della comunicazione di assunzione (mod. C/ASS), con gli allegati richiesti.

Durante il rapporto di lavoro

Il datore di lavoro, contestualmente alla corre-
sponsione periodica della retribuzione, & tenuto
a predisporre un prospetto paga, in duplice co-
pia, una per il lavoratore, firmata dal datore di
lavoro, e l'altra per il datore di lavoro, firmata
dal lavoratore. A tal fine ci si puo servire del
modello da noi predisposto.

Il datore di lavoro, inoltre, su richiesta del lavo-
ratore, & tenuto a rilasciare una dichiarazione
dalla quale, risulti I'ammontare complessivo delle
somme erogate nell'anno. A tal fine ci si puo ser-
vire del modello da noi predisposto.

Conclusione del rapporto di lavoro
Quando si conclude il rapporto di lavoro, il da-
tore di lavoro deve:

e comunicare a Prefettura, Questura, INPS e
Ufficio Prov.le del Lavoro l'avvenuta cessa-
zione del rapporto; a tal fine ci si puo servire
del modello da noi predisposto.

e recarsi al piu vicino Centro per I'Impiego per
la consegna della comunicazione di cessazio-
ne del rapporto di lavoro (mod. C/CRL).

e Nell'ultimo bollettino per il versamento dei
contributi INPS indichera la data di cessazio-
ne del rapporto nelle apposite caselle.

Dove trovi 'ANOLF:

e Pisa, via Corridoni 36 —tel. 050 518111 —
fax 050 29467 — email anolf@cislpisa.it

e S.Croce sull’Arno, via della Repubblica 13/
a - telefono e fax 0571 360684 - email anol-
fscroce@cislpisa.it

e Volterra, via Turazza 19 - telefoni 0588 882-
05 e 0588 81353 — fax 0588 90147 - email:
cilsvolterra@cislpisa.it




